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Municipalité de Lamarche

APPUYE PAR M. le conseiller Réjean Gagnon
ET RESOLU :

QUE la Municipalité de Lamarche approuve la liste des comptes & payer au
montant de cinquante-quatre mille six cent cinquante-huit dollars et six sous
(54 658.06%), la liste des chéques manuels au montant de seize mille quatre
cent trente-deux dollars et un sou (16 432.018), et les salaires payés au
montant onze mille deux cents dollars et quatre-vingt-deux sous (11 200.82%).

QUE ces dépenses sont imputées au fonds d’administration de la Municipalité
de Lamarche représentant un grand total quatre-vingt-deux mille deux cent
quatre-vingt-dix dollars et quatre-vingt-neuf sous (82 290.893). Ces dépenses
comportent les chéques numérotés de 5070 a 5088.

QUE ces documents font partie intégrante du présent procés-verbal comme
s’ils sont ici au long reproduits.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

** Les membres du conseil ont recu comme chaque mois, [ état des activités
financiéres ou les postes budgétaires sont identifiés.

LISTE DES COMPTES A PAYER :

Mégaburo 629.48%
Collectes Coderr 97.73%
Copiexpert 2901.97%
Duchesne auto 66.41%
Entreprise Fortin Labrecque 21 094.82%
Entrepreneur Forestier Alex et Nico 1613.01%
Laboratoire Environex 188.22%
Commerces B. Fortin 475.82%
Gilbert Savard 20.00$
Girard Fabienne 61.63%
Produits Lépine inc. CR-8.85%
Location d’outils Alma Loutec 126.97%
Maxxam analytique 182.81%
MRC Lac St-Jean 9 136.18%
PG Solutions inc. 4288.57%
Société Canadienne des postes 100.65%
Potvin & Bouchard 2 628.67%
Raymond Chabot 5261.25%
Municipalité Sainte-Monique 1 050.00%
Synergie-Développement 4742.72%
TOTAL 54 658.06%
LISTE DES GOE—VHEPﬂMm PAR wWHFM<H§ZH BANCAIRE
ET PAR CHEQUE MANUEL :
Revenu Québec 3 946.02%
Revenu Canada 1413.95%
Hydro-Québec 116.059
Hydro-Québec 881.14%
Hydro-Québec 1 064.22%
Hydro-Québec 313.80%
Bell Canada 188.97%
Visa Desjardins 66.253%
Bell Canada 241.97%
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Municipalité de Lamarche

CONSIDERANT le réglement # 232-12-2007-01 sur le contrdle et suivi
budgétaire adopté a la séance extraordinaire le 19 mai 2011;

EN CONSEQUENCE,

IL EST wﬂOwOmM PAR M. le conseiller Réjean Gagnon
APPUYE PAR M. le conseiller Roland Bélanger

ET RESOLU :

QUE le conseil recoit le dépdt de la liste jointe.

# FACTURE | DATE FOURNISSEUR MONTANT
23-03 DUCHESNE AUTO 66.41%
Total 66.413
EXPLICATIONS :

1. Achat bavette anti éclaboussure pour camion

ADOPTEE A L’'UNANIMITE

5.3 PADF POUR LE CHEMIN DE L'iLE A NATHALIE

Point reporté.

61-04-17 5.4 COMPTEURS D'EAU- DENONCIATION POUR_L'OBLIGATION
D'INSTALLATION .

CONSIDERANT QU'une nouvelle politique émise par le ministére des
Affaires municipales et de 1'Occupation du territoire (MAMOT) oblige les
municipalités a installer des compteurs d'eau pour différents immeubles
de leur territoire;

CONSIDERANT QUE cette politique aura comme effet d'augmenter
sensiblement le compte de taxes pour les entreprises qui utilisent une
plus grande quantité d'eau fournie par la municipalité;

CONSIDERANT QUE les entreprises agricoles seront trés touchées par
cette mesure qui viendra encore une fois diminuer la rentabilité de ces
entreprises qui sont trés importantes dans la MRC de Lac-Saint-Jean-Est;

CONSIDERANT QUE l'installation de compteurs d'eau par les
municipalités entrainera des cofits importants;

CONSIDERANT QUE les municipalités ont été avisées qu'elles ne
pourraient utiliser les sommes en provenance de la taxes d'accise pour
défrayer les colits d'achat et d'installation des compteurs d'eau;

CONSIDERANT QUE cette fagon d'agir du gouvernement va totalement
a l'encontre de l'autonomie municipale;

CONSIDERANT QUE chacune des municipalités devraient pouvoir choisir
les fagons qu'elles entendent prendre pour favoriser une utilisation plus

efficiente de 1'eau potable;

IL EST PROPOSE PAR M. le conseiller Réjean Savinsky
APPUYE par Mme la conseillére Doris Pruneau

%wddu la Municipalité dénonce avec vigueur la politique instaurée par le

AMOT qui oblige les municipalités & procéder a l'achat et I'installation
de compteurs d'eau sur leur territoire;
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63-04-17

64-04-17

Municipalité de Lamarche

v développer le dialogue interculturel et favoriser la diversité culturelle ;

<

soutenir la tradition orale ;

v' assurer l'accés des citoyens aux informations de toutes catégories issues
des collectivités locales ;

v" fournir aux entreprises locales, aux associations et aux groupes d'intérét
les services d'information adéquats ;

v faciliter le développement des compétences de base pour utiliser

l'information et l'informatique ;

v soutenir les activités et les programmes d'alphabétisation en faveur de
toutes les classes d'dge, y participer, et mettre en ceuvre de telles activités,
si nécessaire.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

5.6 APPEL. D OFFRES POUR__TRAVAUX AU CENTRE
COMMUNAUTAIRE DU PRESBYTERE

"CONSIDERANT QUE la municipalit¢ de Lamarche a obtenu une
subvention pour la réfection du presbytére et qu'il s agit d'un contrat de plus
de vingt-cinq mille dollars;

CONSIDERANT QU'IL y a lieu de demander un appel d'offres afin
d’obtenir les meilleurs prix;

EN CONSEQUENCE,

IL EST wWOwOmM PAR M. le conseiller Réjean Savinsky
APPUYE PAR Mme la conseillére Dotis Pruneau
ET RESOLU

QUE la municipalité de Lamarche demande des soumissions aux
entrepreneurs suivant fin d'obtenir le meilleur prix :

> Pro Services

» Construction Larry o )
ADOPTEE A L’UNANIMITE

5.7 APPEL D'OFFRES POUR L’ENTRETIEN DES CHEMINS D’ETE

ATTENDU QUE la municipalit¢ de Lamarche .doit effectuer des travaux
d'entretien et de nivelage sur les chemins de la municipalité, pendant la saison

estivale;

ATTENDU QUE selon la politique de gestion contractuelle, adoptée le 3
décembre 2010, la municipalité est tenue de demander des soumissions pour

'entretien de ses chemins d'été,;
ATTENDU QU'il s"agit d un contrat pouvant s élever a 50 000$;
EN CONSEQUENCE,

IL EST PROPOSE PAR M. le conseiller Roland Bélanger
APPUYE PAR M. le conseiller Réjean Gagnon

02146
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66-04-17

67-04-17

Municipalité de Lamarche

Les Entreprises Forestiéres Lachance
Excavation MJ

Les Entreprises Nivelac

Entreprise Fortin Labrecque

QUE l'entreprise devra avoir sur place lors de travaux le nécessitant,
I"équipement d'étangonnement afin de bien protéger les employés municipaux.

QUE [l'entreprise devra posséder les permis ou autorisations gouvernementale
et environnementale afin d'exécuter des travaux conformes avec sa
machinerie.

QUE I'entreprise devra posséder un compacteur adéquat pour les besoins des
travaux.

QUE le poste budgétaire 02 320 00 522 soit imputé.
ADOPTEE A L'UNANIMITE

5.9 CAMPING MUNICIPAL : EMPLOYES (ES)

CONSIDERANT QUE la municipalit¢ de Lamarche opére la gestion du
camping municipal,

CONSIDERANT QUE des employées doivent étre embauchées pour
'opération, la gestion et les diverses tiches reliées a 1'emploi;

CONSIDERANT QU'IL est nécessaire d effectuer des travaux d entretien;
EN CONSEQUENCE

IL EST PROPOSE PAR M. le conseiller Réjean Savinsky
APPUYE PAR Mme la conseillére Lyne Bolduc
ET RESOLU

QUE la municipalité de Lamarche autorise I'embauche de Mme Suzie
Bouchard pour 35 heures/semaine, comme gérante et de Mme Lise Guérin &
35heures/semaine et de débuter la période d emploi le 1¥ mai 2017 jusqu'au
10 septembre 2017.

QUE la municipalité de Lamarche autorise un budget de 2 500% afin
d'effectuer différentes réparations sur le camping municipal.

QUE le poste budgétaire imputé est le 02 701 40 141 pour les employées.

QUE le poste budgétaire imputé est le 02 701 40 521 pour I'entretien.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

5.10 APPEL D'OFFRES POUR UN JOURNALIER

CONSIDERANT QUE pour les besoins de I'entretien des chemins en

période estivale, la municipalité souhaite engager un journalier afin daider

I'employé municipal,;

CONSIDERANT QUE la municipalité de Lamatche souhaite adresser un

02148
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Municipalité de Lamarche

ET RESOLU

QUE le conseil municipal de Lamarche autorise une aide financiére au
montant de 100$. .

QUE le poste budgétaire 02 130 494 soit imputé.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

6.4 DEMANDE DE SALLE GRATUITE POUR _LE COMITE
FESTIVAL VIT ET PLEIN AIR

CONSIDERANT la demande de salle gratuite signée par M. Réjean
Gagnon pour leur assemblée générale annuelle le 9 avril prochain;

EN CONSEQUENCE,

IL EST H‘.WOWOmM PAR Mme la conseillére Doris Pruneau
APPUYE PAR M. le conseiller Roland Bélanger

ET RESOLU

QUE le conseil municipal de Lamarche autorise la salle gratuitement pour
I"activité d assemblée générale annuelle du Comité VTT et Plein air qui se
tiendra le dimanche 9 avril 2017,

ADOPTEE A L’UNANIMITE

6.5 DEMANDE DE COMMANDITE POUR LE FESTIVAL VIT ET
PLEIN AIR

CONSIDERANT la demande de commiandite signée par Mme Diane
Gagnon, secrétaire et coordonnatrice du Festival, pour une commandite de
quatre nuitées, deux pour le POD et deux pour un chalet.

EN CONSEQUENCE,

IL EST NWOWOMH PAR Mme la conseillére Doris Pruneau
APPUYE PAR M. le conseiller Roland Bélanger,

ET RESOLU

QUE le conseil municipal de Lamarche autorise une commandite de 2
nuitées dans le POD et de 2 nuitées dans un chalet, pour I'activité du Festival

VTT et Plein air.

e A noter que Messieurs Réjean Savinsky et Réjean Gagnon se sont
retirés de cette décision.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

6.6 RENOUVELLEMENT DE 1" ADHESION A L'ORGANISME DE
BASSIN VERSANT DU SAGUENAY

02150
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Municipalité de Lamarche

POLITIQUE DE SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL
DE LA MUNICIPALITE DE LAMARCHE

Note : I'utilisation du masculin dans ce document n’a pour but que d’alléger le texte.

1.

PREAMBULE

La Municipalit¢ de Lamarche désire prendre toutes les mesures

nécessaires pour offrir & ses employés des conditions permettant une
exécution sécuritaire du travail et un environnement de travail sain.

La prévention des accidents est une valeur fondamentale pour la
Municipalité¢ de Lamarche. Nous croyons sincérement que la prestation
de service pour les citoyens et la prévention des accidents vont de pair. 11
est donc vital pour parvenir au succés de cette nouvelle politique, que
tous les paliers hiérarchiques, incluant les employés, prennent en charge
leurs responsabilités et collaborent a la mise en place d’une démarche
structurée ayant pour but d’améliorer la santé et sécurité du travail et
Iatteinte de différents objectifs.

OBJECTIFS

Avec ’adoption de cette politique, la Municipalité de Lamarche poursuit
principalement les objectifs suivants :

e Faire participer tous les paliers hiérarchiques et préciser leurs
roles et responsabilités.

e Veiller a respecter les lois et réglements en vigueur.

e S’assurer que les lieux et les établissements de la Municipalité de
Lamarche soient sécuritaires.

e Développer une culture de prévention au sein de 1’organisation.

e Intégrer la santé et la sécurité dans les divers processus de gestion
de I’organisation.

CHAMP D’APPLICATION

La présente politique s’applique a I’ensemble du personnel et aux élus de
la Municipalité de Lamarche.

RESPONSABILITES DE TOUS LES NIVEAUX
HIERARCHIQUES FACE A LA SANTE ET SECURITE

Responsabilité du conseil municipal
e S’assure que les mesures nécessaires soient prises pour protéger

la santé et assurer la sécurité et I’intégrité physique des employés
e S’informe de 1’état de la situation en santé et sécurité du travail

02152
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Municipalité de Lamarche

o Suggérer diverses formations pour le personnel en matiére de
santé et sécurité et tenir 4 jour le registre des formations suivies
par les employés

e Participer aux séminaires ou aux séances de formation sur la
santé et sécurité

Responsabilité des employés

¢ Avoir lu la Politique de santé et sécurité au travail et la comprendre

Prendre connaissance du programme de prévention qui lui est
applicable et le respecter

Appliquer les procédures et directives qui lui sont applicables

Prendre les mesures nécessaires pour protéger sa santé et sécurité de
méme que son intégrité physique

Veiller a ne pas mettre en danger la santé, la sécurité et intégrité
physique de ses collégues qui se trouvent sur les lieux du travail ou a

proximité

Rapporter au directeur général tous les incidents et accidents la journée
méme et compléter un rapport d’accident de travail

Collaborer lors de ’enquéte et ’analyse d’accident

Se soumettre aux examens de santé exigés pour 1’application de la Loi
sur la santé et sécurité du travail

Utiliser les outils et les équipements en fonction de 1’usage auxquels
ils sont destinés

Garder les outils et équipements en bon état, et s’ils sont non
conformes ou brisés, en aviser le directeur général, Ne pas modifier
les équipements et outils sans I’autorisation de son supérieur

(directeur général)

Lorsque des grilles d’inspection existent, s’assurer de les utiliser, et
cela avant le début des travaux

Informer sans tarder le directeur général lorsqu’un inspecteur de la
CNESST est de passage

Maintenir son aire de travail propre et en bon ordre

Participer avec’ intérét aux activités de développement en santé et
sécurité

Respecter les méthodes et procédures de travail sécuritaires établies et
porter les équipements de protection individuelle obligatoires et en

assurer ’entretien
S’investir dans I’amélioration des méthodes et procédures sécuritaires
de ftravail tout en étant un repére pour ses collégues moins

expérimentés
Participer activement et de fagon constructive 4 1’identification et a
I’élimination des risques de lésion professionnelle et aux bonnes
méthodes de travail
Rapporter toute situation ou pratique dangereuse au directeur général
Rapporter tout accident ou bris de matériel au directeur général
Participer a 1’élaboration des bonnes méthodes de travail

el
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75-04-17

76-04-17

Municipalité de Lamarche

Les licences seront gratuites, mais les contribuables devront remplir une
fiche détaillée de leur animal, incluant leurs coordonnées avant de 1 obtenir.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

9.7 DEMANDE DE SALLE GRATUITE - BINGO POUR AMASSER
DES FONDS POUR LA MAISON DES JEUNES

CONSIDERANT la demande de sclle gratuite le 29 avril 2017 pour
Porganisation d’un Bingo pour amasser des fonds pour la Maison des Jeunes
de Lamarche;

EN CONSEQUENCE

IL EST wNOmeH PAR M. le conseiller Réjean Gagnon
APPUYE PAR M. le conseiller Rolanc Bélanger

ET RESOLU

QUE le conseil municipal autorise la location de salle gratuite le 29 avril
pour le Bingo de la Maison des Jeunes.

ADOPTEE A L’UNANIMITE
10. TOURNEE DES CONSEILLERS

M. le maire donne la parole aux élus, chacun donne I'information des
dossiers qui leur sont dévolus.

11. PERIODE DE QUESTIONS

M. le maire Gilbert Savard, invite les personnes présentes a se prévaloir de
cette période de questions.

12. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

Les points a ’ordre du jour étant épuisés,
EN CONSEQUENCE,

IL EST PROPOSE PAR Mme la conseillére Doris Pruneau
APPUYE PAR M. le conseiller Réjean Savinsky

ET RESOLU
QUE la séance soit levée, il est 20 hr 40 mn.

Je, mo:mmHmHHa Q:coa Savard, maire de la municipalit¢ de Lamarche ayant
T procs -<9&& reconnait et considére avoir signé toutes les

%@.Bumz Savard, maire

v B n )

(MMme Fabienne Girard, &u_oo\s.woo générale

02156
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58-03-17

Municipalité de Lamarche

CONSIDERANT la démarche de consultation citoyenne qui a permis de
baliser la stratégie touristique et le plan de mise en ceuvre;

CONSIDERANT la recommandation positive du comité aviseur, tenu le 20
mars 2017, au conseil municipal;

CONSIDERANT que la municipalité de Lamarche bénéficie d’une
localisation privilégiée en hiver, au carrefour de trois territoires touristiques a
fort potentiel pour la pratique de la motoneige;

CONSIDERANT que la municipalité de Lamarche se situe dans un cadre
naturel et a un accés a I’eau en tant que pilier pour bétir I’offre éco-touristique
d’aventure d’eau douce

CONSIDERANT la volonté de tous d’zméliorer I’image de la municipalité
de Lamarche auprés des partenaires et de la population;

CONSIDERANT la volonté du conseil municipal d’entamer les démarches
nécessaires pour la mise en ceuvre de la stratégie;

EN CONSEQUENCE
IL EST PROPOSE PAR M. le conseiller Réjean Gagnon
APPUYE PAR M. le conseiller Réjean Savinsky

ET RESOLU

Que la municipalité de Lamarche adopte le rapport final de la stratégie
touristique de la municipalité de Lamarcke et son plan de mise en ceuvre et
qu’elle intégre, dans sa planification budgétaire, des montants pour débuter

la mise en ceuvre de la Stratégie.

ADOPTEE A L’UNANIMITE
4. PERIODE DE QUESTIONS

M. le maire, Gilbert Savard, invite les personnes présentes a se prévaloir de
cette période de questions.

5, LEVEE DE 1.’ASSEMBLEE

Les points a I’ordre du jour étant épuisés,
EN CONSEQUENCE,

IL EST PROPOSE PAR Mme la conseillére Doris Pruneau
ET APPUYE PAR M. le conseiller Réjean Savinsky

ET RESOLU

QUE la séance soit levée, il est 21 H 10.

Je, soussigné Gilbert Savard, maire de la municipalité¢ de Lamarche ayant
signé le présent procés-verbal, reconnait et considére avoir signé toutes les
es.

)

M. Qﬁvam Savard, maire

2 ) .
n\.&ﬁ@.rf .\wlrzmwv(O
‘Mme Fabienne Girard, directrice générale
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